
附件8 1

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 执法执勤车更新购置费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 87.76 87.76 87.76 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 87.76 87.76 87.76 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 2

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 法院运行维护购置费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 215 212.86 212.86 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 215 212.86 212.86 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 3

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 物业管理费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 112.14 73.16 73.16 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 112.14 73.16 73.16 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 4

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 司法救助资金

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 70 70 62.53 10 89.33% 10

 其中：本年财政拨款 70 70 62.53 - 89.33% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 5

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 抚恤金

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 99.33 99.33 99.33 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 99.33 99.33 99.33 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 6

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 派驻机构执纪监督专项经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 20 18 17.32 10 96.22% 10

 其中：本年财政拨款 20 18 17.32 - 96.22% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8 7

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 市金融诉调对接中心及金融巡回法庭

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 33.98 30.58 30.58 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 33.98 30.58 30.58 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 法院综合工作宣传经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 25 22.5 21.31 10 94.71% 10

 其中：本年财政拨款 25 22.5 21.31 - 94.71% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指
标值

实际完成
值

分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情
况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值 该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 档案数字化扫描费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 50 22.5 22.5 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 50 22.5 22.5 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值 该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 监外执行诊断费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 10 6.2 6.2 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 10 6.2 6.2 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值 该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 公休假

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 93.26 93.26 93.26 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 93.26 93.26 93.26 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情
况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值 该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 2022年双联系工作经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 1.5 1.5 0.66 10 44.00% 10

 其中：本年财政拨款 1.5 1.5 0.66 - 44.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情
况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值 该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 2022年中央和省政法纪检监察转移支付资金

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 868 868 438 10 50.46% 10

 其中：本年财政拨款 868 868 438 - 50.46% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 

（2022年度）

项目名称 破产案件专项经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 18 18 10 10 55.56% 10

 其中：本年财政拨款 18 18 10 - 55.56% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 2022年国家赔偿金

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 38.88 38.88 38.88 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 38.88 38.88 38.88 - -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 执行业务楼维修改造二期设计一体化工程

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 55.42 55.42 55.42 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 55.42 55.42 55.42 - -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 消防设备维修改造

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 56.44 56.44 56.44 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 56.44 56.44 56.44 - -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该
指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分

别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 前后门安全通道维修改造

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 4.14 4.14 4.04 10 97.58% 10

 其中：本年财政拨款 4.14 4.14 4.04 - -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 聘用制书记员经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 676.8 676.8 676.8 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 676.8 676.8 676.8 - 100.00% -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。
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项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 选派帮扶干部工作、生活补助经费

主管部门 安徽省高级人民法院 实施单位 芜湖市中级人民法院

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 7.32 7.32 7.32 10 100.00% 10

 其中：本年财政拨款 7.32 7.32 7.32 - -

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

保障项目正常运行 已完成

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成
值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标 指标1：项目数量 1 1 10 10

质量指标 指标1：保障力度持续提高 是/否 是 10 10

时效指标 指标1：资金到位率 100% 100% 15 15

成本指标 指标1：本级财政投入 是/否 是 15 15

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：专项资金使用效益 是/否 是 5 5

社会效益
指标

指标1：文明机关创建 是/否 是 5 5

生态效益
指标

指标1：创建资源节约型机关 是/否 是 10 10

可持续影
响指标

指标1：保障项目正常运行 是/否 是 10 10

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标
指标1：服务单位满意度 是/否 是 10 10

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情

况，上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该

指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分
别按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。


